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บุศรา เมฆกมล และคณะ: รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเบญจมราชูทิศ 

จังหวัดจันทบุรี : มาตรฐานท่ี 8 ผู*บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน*าท่ีอย-างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
ป0การศึกษา 2557 

การประเมินครั้งนี้ มีวัตถุประสงค6เพ่ือประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือ
การประกันคุณภาพภายใน โรงเรียนเบญจมราชูทิศ จังหวัดจันทบุรี ตามมาตรฐานท่ี 8 ผู*บริหารปฏิบัติงาน
ตามบทบาทหน*าท่ีอย-างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ผู*บริหารมีวิสัยทัศน6 มีภาวะผู*นํา มีความสามารถ
ทางวิชาการ และมีความคิดริเริ่มในการบริหารจัดการสถานศึกษา และพัฒนาผู*เรียนโดยใช*กระบวนการบริหาร
แบบมีส-วนร-วมและใช*กระบวนการวิจัยในการพัฒนาวิชาการและการบริหารจัดการศึกษา ครอบคลุมภารกิจ
ท้ัง 4 ด*าน ได*แก- งานบริหารวิชาการ งานบริหารงบประมาณ งานบริหารบุคคล งานบริหารท่ัวไปให*บรรลุ
เป>าหมายตามท่ีกําหนดไว*ในแผน ส-งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร ให*พร*อมรับการกระจายอํานาจ ให*
คําแนะนํา คําปรึกษาทางวิชาการ เอาใจใส-การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพ เต็มเวลา ผู*มีส-วนเก่ียวข*อง ได*แก- 
ผู*เรียน ผู*ปกครองและชุมชน พึงพอใจผลการบริหารการจัดการศึกษา โดยมีกลุ-มงานท่ีเก่ียวข*อง จํานวน 27 งาน 
ซ่ึงมีวิธีการดําเนินการดังนี้ 

1.  จัดเก็บข*อมูล  โดยใช*การประมาณค-า  5  ช-วง 
2.  การหาค-าร*อยละ ค-าเฉลี่ย ค-าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และค-านัยสําคัญทางสถิติ 
3.  การรายงานผลการดําเนินการ 
ผลการประเมินพบว-า สถานศึกษามีผู*บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน*าท่ีอย-างมีประสิทธิภาพและ

เกิดประสิทธิผล มีภาวะผู*นํา มีความสามารถทางวิชาการ และมีความคิดริเริ่มในการบริหารจัดการสถานศึกษา
และพัฒนาผู*เรียน โดยใช*กระบวนการบริหารแบบมีส-วนร-วม และใช*กระบวนการวิจัยในการพัฒนาวิชาการและ
การบริหารจัดการศึกษา ครอบคลุมภารกิจท้ัง 4 ด*าน ได*แก- งานบริหารวิชาการ งานบริหารงบประมาณ งาน
บริหารบุคคล งานบริหารท่ัวไป ให*บรรลุเป>าหมายตามท่ีกําหนดไว*ในแผน ส-งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ให*พร*อมรับการกระจายอํานาจ ให*คําแนะนํา คําปรึกษาทางวิชาการเอาใจใส-การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพ 
เต็มเวลา ผู*มีส-วนเก่ียวข*อง ได*แก- ผู*เรียน ผู*ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารการจัดการศึกษา จัดการ
ภายในโรงเรียนเบญจมราชูทิศ จังหวัดจันทบุรี ในระดับดีเยี่ยมโดยหาข*อมูลจากกลุ-มสาระการเรียนรู* จํานวน 
9 คน จากหัวหน*างาน จํานวน 18 งาน โดยมีค-าเฉลี่ยท่ี 4.78 และค-าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.21 และเม่ือตรวจสอบ
ค-านัยสําคัญทางสถิติพบว-ามีค-าสูงกว-า .01 (ในท่ีนี้ค-า t 0.01  แบบทางเดียว คือ 2.4727)  โดยมีค-า  t = 3.68* 
 

 
ลงลายมือชื่อท่ีปรึกษา.................................................................. 

(นายวิลิศ  สกุลรัตน6) 
ผู*อํานวยการโรงเรียนเบญจมราชูทิศ จังหวัดจันทบุรี 

 
 
 
 
 

 



 
ข 

 

 

    
 
ลงลายมือชื่อผู*วิจัย……………........…………...ประธาน ลงลายมือชื่อผู*วิจัย…………...……......……รองประธาน 
           (นางบุศรา  เมฆกมล)                                    (นางสาวสุริยา  โชติพงษ6) 
              วิทยฐานะครูชํานาญการพิเศษ                              วิทยฐานะครูชํานาญการ 
 
 
ลงชื่อ..............................กรรมการและเลขานุการ ลงชื่อ..........................กรรมการและผู*ช-วยเลขานุการ 
                  (นางวรรณี  ฉัตรเงิน)          (นางอิชยนิติ  มูลชอบ) 
           วิทยฐานะครูชํานาญการพิเศษ                      วิทยฐานะครูชํานาญการ 
                  31  มีนาคม  2558                                        31  มีนาคม  2558 
 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


